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Der Apothekerverband Westfalen-Lippe e.V. ist Dienstleistungsorganisation und Vertreter der wirt-
schaftlichen, rechtlichen und berufspolitischen Interessen der Inhaberinnen und Inhaber von etwa
1.600 Apotheken. Zur Verstarkung unserer Geschéaftsstelle suchen wir in Vollzeit

einen Apotheker (m/w/d), einen Juristen (m/w/d),
einen Gesundheitsokonom (m/w/d) oder eine Person (m/w/d) mit
vergleichbarer Qualifikation

u. a. fur die Pflege unserer Beziehungen zu den gesetzlichen Krankenkassen und sonstigen Kosten-
tragern einschlieBlich des Vertragswesens.

Die Stelle umfasst u. a.:

die verantwortliche Vorbereitung und Beglei-
tung der Verhandlung von Arzneimittelliefe-
rungs- und Hilfsmittellieferungsvertragen

die Beteiligung an der Weiterentwicklung der
Vor-Ort-Apotheke durch bspw. Verbesserung
bestehender oder Etablierung neuer Versor-
gungsformen (z. B. 3D-Druck)

die Abwicklung von Einspruchsverfahren ge-
geniber den gesetzlichen Krankenkassen

die Bearbeitung von Anfragen und Auftra-
gen unserer Verbandsmitglieder im Be-
reich der Taxation von Arzneimitteln, die
Prifung von Retaxationen, auch von Re-
zepturen und Zytostatika

die Durchfiihrung von Projekten, auch in
Leitungsfunktion

Leitungsfunktion und Personalfiihrung

Fiir die abwechslungsreichen Aufgaben wiinschen wir uns folgendes Profil:

Berufs-, Leitungs- und Personalerfahrung
Erfahrungen mit Krankenkassen, optimaler-
weise mit Retaxationen

gefestigtes, routiniertes Problemldsungsver-
halten, auch im Team

gutes Ausdrucksvermogen
Schrift

Interesse an wirtschaftlichen und gesund-
heitspolitischen Zusammenhangen

in Wort und

Wir bieten lhnen u. a.:

ein spannendes, anspruchsvolles Aufgaben-
feld

eine aufgaben- und leistungsgerechte Vergi-
tung

umfassende Unterstitzung bei der Einarbei-
tung in den Tatigkeitsbereich

kurze Entscheidungswege, direkte Kommuni-
kation, Schwarmwissen, Teamarbeit

moderne, freundliche Arbeitsbedingungen

Interessiert?

Organisations- und Koordinationsvermo-
gen

hohe EDV/IT-Affinitat, optimalerweise Er-
fahrung in der Umsetzung von EDV/
IT-Projekten

Belastbarkeit, Engagement und zeitliche
Flexibilitat

Teamgeist und Humor

ein eingespieltes Team und ein gutes
Betriebsklima

Moglichkeiten zur Weiterbildung
Beteiligung an einer betrieblichen Al-
tersvorsorge

Betriebssport

,Jobrad-Leasing”

einen attraktiven Standort in Miinster,
gut erreichbar mit eigenem Fahrzeug
und o6ffentlichen Verkehrsmitteln

Dann senden Sie uns lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstel-
lungen und lhres frithestmoglichen Eintrittsdatums vorzugsweise per E-Mail an:

Apothekerverband Westfalen-Lippe e. V.
Herrn Christian Sedlmeier, Leiter GB | - Recht
Willy-Brandt-Weg 11 | 48155 Minster | Tel.: 0251-53938-0 | bewerbung@avwl.de
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